
 
 
 

 

Das Radiologiezentrum Zug AG ist ein radiologisches Kompetenzzentrum der RIMED- 

Unilabs Gruppe. Diese betreibt radiologische Kompetenzzentren an achtzehn 

verschiedenen Standorten in der Schweiz mit rund 300 Mitarbeitenden. Dabei steht die 

Gruppe für höchsten Qualitätsstandard und klinisch orientierte moderne Radiologie. 
 

Zur Ergänzung unseres Teams in Zug suchen wir per 1. Januar 2026 oder nach 

Vereinbarung eine/n 
 

 

 

Dipl. Radiologiefachfrau/-mann HF 80-100% 
mit MR Key-User Funktion  
 
 
 

Ihre Aufgaben 

• MR Key-User Funktion für Siemens Magnetom Lumina 3T 

• Erarbeitung und Optimierung von Untersuchungsprotokollen in enger Zusam-                                      

menarbeit mit dem Leitenden Radiologen und Radiologiefachpersonen 

• Schulung und Unterstützung des Teams in der Funktion als MR Key-User 

• Sicherstellung der Qualitätsstandards und aktive Mitarbeit an der Weiterentwicklung des 

Breichs 

• Sie arbeiten abwechselnd im gesamten Spektrum der Radiologie: MRI, CT, 

konventionelle Radiologie, Mammographie, Durchleuchtung und interventionelle 

Radiologie 

• Sie führen selbständig Untersuchungen der diagn. Radiologie nach ärztlicher 

Anordnung durch. 

• Sie assistieren bei interventionellen Untersuchungen und Therapien. 

• Sie planen und koordinieren Untersuchungsabläufe. 

• Sie betreuen und informieren ambulante Patientinnen und Patienten. 

• Sie sind zuständig für die Überprüfung und Einhaltung des Strahlenschutzes im Institut. 
 

 

Ihr Profil 

• Sie haben Ihre Ausbildung zur/m Dipl. Radiologiefachfrau/-mann HF abgeschlossen. 

• Idealerweise konnten Sie bereits Berufserfahrung in der diagn. Radiologie sowie am 

Siemens MRT Gerät sammeln  

• Sie begegnen Menschen mit Respekt und Wertschätzung und haben Freude an Ihrer 

Tätigkeit. 
 

 

Ihre Chance  

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Herausforderung ohne Pikett- und Nachtdienste, 

Sonn- und Feiertags-Dienste, bei welcher Sie Ihr Wissen einbringen können sowie ein 

modernes Arbeitsumfeld mit zeitgemässen Anstellungsbedingungen. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Frau Christa Lambrigger, Leitung MTRA und 

Administration (Tel. 041 511 26 26) beantwortet gerne Ihre Fragen. 
 

 

Ihre Bewerbung 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per Mail an personal@rimed.ch  

mailto:personal@rimed.ch

